CONCURSO
- JICA BRASIL FOLLOW-UP AWARD 2026 -

" Conhecimento aplicado, realidades transformadas"

1. OBIJETIVO

O JICA Brasil Follow-Up Award tem como objetivo reconhecer ex-participantes de
programas de capacitacao da JICA que tenham desenvolvido e implementado agdes,
projetos, melhorias ou iniciativas inspiradas nos conhecimentos e experiéncias
adquiridos durante os cursos realizados no Japao.

A premiacao busca valorizar a aplicagdo pratica dos conhecimentos adquiridos,
evidenciando resultados concretos e impactos positivos em instituigdes,
comunidades ou areas de atuagao dos participantes.

Em 2026, o concurso terda como foco a drea de Meio Ambiente, incentivando reflexdes
e propostas relacionadas a sustentabilidade e a preservagcao ambiental.

2. QUEM PODE PARTICIPAR

Sao elegiveis para participagcio os ex-participantes de programas de capacitacao da
JICA, incluindo os cursos KCCP, o Programa de Treinamento para Comunidade Nikkei,
programas académicos de mestrado e doutorado, bem como outras modalidades de
treinamento promovidas por esta Agéncia, que tenham realizado estadia no Japao por
periodo superior a 20 dias, com recebimento de bolsa da JICA.

Os candidatos deverao atender aos seguintes requisitos:

e Apresentar de forma clara e objetiva uma Boa Pratica, projeto, acao ou
iniciativa implementada;

e Demonstrar arelagao entre a iniciativa apresentada e os conhecimentos
adquiridos durante o curso da JICA;



e Apresentar projeto vinculado as suas atividades profissionais, institucionais
ou comunitéarias;

e Ainiciativa apresentada devera ja ter sido implementada, integral ou
parcialmente, e podera ter sido desenvolvida individualmente ou em equipe;

e Demonstrar potencial de impacto significativo na instituicdo, na comunidade
ou na area de atuagao.

e Lembrando que o concurso é para apresentar o projeto ja realizados no Brasil
com resultados positivos.

3. INSCRICOES
As inscricdes estardo abertas de [01 de setembro de 2026] a [28 de outubro de
2026]. Os interessados deverdo encaminhar os seguintes documentos:

e Curriculo atualizado;

e Carta de motivagao (¢ um documento em que o candidato explica por que

deseja concorrer e por que sua experiéncia merece ser compartilhada e
reconhecida.);

e Material de apresentacao do projeto (mais detalhes no item 6. FORMATO DA
SUBMISSAO)

A documentacdo devera ser enviada a Associagcdo de Ex-Bolsistas da JICA

correspondente a sua jurisdicdo, conforme relacao disponivel no link Associagao de
Ex-Bolsistas - JICA: [Associacao de Ex-bolsistas - JICA]

Com cépia para: '@ jicabr-training@jica.go.jp

4. CRONOGRAMA

Etapa Periodo/Data

Lancamento do concurso 01 de setembro de 2026



https://www.jica.go.jp/portuguese/overseas/brazil/association/index.html
mailto:jicabr-training@jica.go.jp

Periodo de inscrigbes 01 de setembro a 28 de outubro de 2026

Andlise de elegibilidade e avaliagcao das
28 outubro a 28 de novembro de 2026

Associacdes de Ex-bolsistas

Avaliacao Final da JICA Brasil 30 de novembro até 30 de dezembro

Divulgacao do resultado Até 18 de Janeiro de 2027

|Fevereiro/Margo de 2027 (data a ser

Cerimbnia de premiacao i
informada)

Observacao: A JICA podera alterar as datas acima mediante comunicagao prévia aos
participantes.

5. O QUE DEVE SER APRESENTADO
Modalidade: Aplicacao do Conhecimento

Os participantes deverao apresentar uma iniciativa implementada apds a participagao
em curso da JICA, contemplando os seguintes itens:

1. Nome do curso que participou;
2. Instituicdo e ano de participacéo;

3. Conhecimento, metodologia ou experiéncia adquirida no Japao que serviu de
inspiracéo;

4. Problema, necessidade ou desafio identificado antes da capacitacéo;
5. Descricao da iniciativa desenvolvida;

6. Forma de implementacao;

7. Resultados alcancados;

8. Beneficios gerados para a instituicdo, comunidade ou publico-alvo;
9. Potencial de replicacdo por outras instituicdes;

10. Evidéncias que comprovem a implementacéao e os resultados obtidos
(fotografias, relatdrios, publicacoes, indicadores, depoimentos, entre outros).



Atencao

Os participantes deverao explicar de forma clara e acessivel:

"Qual conhecimento especifico adquirido durante o curso da JICA no Japao foi

aplicado e de que forma contribuiu para os resultados alcangados?"

Este sera um dos principais elementos considerados na avaliagao.

6. FORMATO DA SUBMISSAO

O participante podera escolher uma das seguintes modalidades:

Opcao A-Video
e Duragdo maxima de 5 minutos.
Opcao B - Apresentacao em PowerPoint
o Até 10slides.
Opcao C - Relatorio

Até 3 paginas.

7. COMOPOSIGAO DA BANCA AVALIADORA

A comissao avaliadora sera composta por representantes das Associacoes de Ex-

bolsistas da JICA; representantes da JICA Brasil e especialistas convidados na area

tematica do concurso.

A composicao final da comissao serd definida pela JICA

oportunamente.

8. CRITERIOS DE AVALIAGAO

Brasil e divulgada

Critérios

Pontuacao

Relacao com os conhecimentos adquiridos no curso da JICA

20




-Mostrar claramente o que foi aprendido.

-Citar metodologias, técnicas, conceitos ou ferramentas apresentadas
no curso.

-Demonstrar a ligagao direta entre o conteudo da JICA e as agdes
implementadas.

Aplicacao pratica dos conhecimentos
-Explicacao de como o aprendizado foi colocado em pratica.

-Apresentacdes das atividades, projetos, treinamentos ou melhorias
realizadas apds o curso.

-O destaque do candidato na implementacao.

20

Impacto gerado e resultados comprovados
-Mostrar utilizagao de dados, indicadores e evidéncias.
-Mostrar resultados quantitativos e qualitativos.

-Exemplo: numero de beneficiarios, aumento de produtividade, reducao
de custos, melhoria de processos etc.

15

Inovacao e criatividade

-Evidéncias de solugdes inovadoras ou adaptacoes criativas a realidade
local.

-Destaques diferenciais em relacao as praticas anteriores.

15

Potencial de replicacao

-Demonstrar que a experiéncia pode ser aplicada em outras
comunidades, instituigdes, municipios ou estados.

-Explicacao dos fatores que favorecem a reproducgéo da iniciativa.

15

Clareza e qualidade da apresentacao

-Organizacao e apresentacao de forma légica.

15




-Utilizagcdo minima de textos e mais evidéncias visuais.

-Narrativa clara: Problema > Curso JICA > Aplicagao > Resultados >
Replicacgao.

Total 100

Impacto Gerado e Resultados Comprovados
Serdo considerados, entre outros aspectos:
e Numero de pessoas beneficiadas;
e Melhorias em processos ou servigos;
e Melhoria da eficiéncia institucional;
e Beneficios sociais, ambientais ou econdmicos;
e Sustentabilidade e continuidade da iniciativa;

e Evidéncias quantitativas e qualitativas dos resultados.

9. PREMIAGAO

1° Lugar
e Certificado de Exceléncia em Follow-Up JICA;
e Troféude 1° lugar;

e Kitinstitucional JICA.

e Ovencedor sera convidado a apresentar sua experiéncia em evento

a ser realizado em Brasilia.
29 Lugar
e Certificado de Destaque em Implementacao;
e Troféu de 2° lugar;

e Kitinstitucional JICA.



3° Lugar

Certificado de Boa Pratica Inovadora;
Troféu de 3° lugar;

Kit institucional JICA.

10. MENGOES HONROSAS

Poderéo ser concedidas mengdes honrosas nas seguintes categorias:

11.

Maior Impacto Social
Melhor Inovagéo
Maior Potencial de Replicagéo

DISPOSIGOES FINAIS

A participagdo no concurso implica a plena aceitagao das condigdes
estabelecidas neste regulamento.

Os participantes autorizam a JICA a divulgar os projetos inscritos para fins
institucionais, educacionais e de disseminacao de boas praticas, com a
devida atribuicao de autoria.

A JICA reserva-se o direito de alterar o cronograma, as etapas ou outros
aspectos do concurso, mediante comunicagao prévia aos candidatos.

Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela comisséo
organizadora.





