
CONCURSO 

- JICA BRASIL FOLLOW-UP AWARD 2026 -

" Conhecimento aplicado, realidades transformadas" 

1. OBJETIVO

O JICA Brasil Follow-Up Award tem como objetivo reconhecer ex-participantes de 
programas de capacitação da JICA que tenham desenvolvido e implementado ações, 
projetos, melhorias ou iniciativas inspiradas nos conhecimentos e experiências 
adquiridos durante os cursos realizados no Japão. 

A premiação busca valorizar a aplicação prática dos conhecimentos adquiridos, 
evidenciando resultados concretos e impactos positivos em instituições, 
comunidades ou áreas de atuação dos participantes. 

Em 2026, o concurso terá como foco a área de Meio Ambiente, incentivando reflexões 
e propostas relacionadas à sustentabilidade e à preservação ambiental. 

2. QUEM PODE PARTICIPAR

São elegíveis para participação os ex-participantes de programas de capacitação da 
JICA, incluindo os cursos KCCP, o Programa de Treinamento para Comunidade Nikkei, 
programas acadêmicos de mestrado e doutorado, bem como outras modalidades de 
treinamento promovidas por esta Agência, que tenham realizado estadia no Japão por 
período superior a 20 dias, com recebimento de bolsa da JICA. 

. 
Os candidatos deverão atender aos seguintes requisitos: 

• Apresentar de forma clara e objetiva uma Boa Prática, projeto, ação ou
iniciativa implementada;

• Demonstrar a relação entre a iniciativa apresentada e os conhecimentos
adquiridos durante o curso da JICA;



• Apresentar projeto vinculado às suas atividades profissionais, institucionais
ou comunitárias;

• A iniciativa apresentada deverá já ter sido implementada, integral ou
parcialmente, e poderá ter sido desenvolvida individualmente ou em equipe;

• Demonstrar potencial de impacto significativo na instituição, na comunidade
ou na área de atuação.

• Lembrando que o concurso é para apresentar o projeto já realizados no Brasil
com resultados positivos.

3. INSCRIÇÕES

As inscrições estarão abertas de [01 de setembro de 2026] a [28 de outubro de 

2026]. Os interessados deverão encaminhar os seguintes documentos: 

• Currículo atualizado;

• Carta de motivação (é um documento em que o candidato explica por que
deseja concorrer e por que sua experiência merece ser compartilhada e
reconhecida.);

• Material de apresentação do projeto (mais detalhes no item 6. FORMATO DA
SUBMISSÃO)

A documentação deverá ser enviada à Associação de Ex-Bolsistas da JICA 
correspondente à sua jurisdição, conforme relação disponível no link Associação de 
Ex-Bolsistas - JICA: [Associação de Ex-bolsistas - JICA] 

Com cópia para: ������� jicabr-training@jica.go.jp 

4. CRONOGRAMA

Etapa Período/Data 

Lançamento do concurso 01 de setembro de 2026 

https://www.jica.go.jp/portuguese/overseas/brazil/association/index.html
mailto:jicabr-training@jica.go.jp


Período de inscrições 01 de setembro a 28 de outubro de 2026 

Análise de elegibilidade e avaliação das 
Associações de Ex-bolsistas 

28 outubro a 28 de novembro de 2026 

Avaliação Final da JICA Brasil 30 de novembro até 30 de dezembro 

Divulgação do resultado Até 18 de Janeiro de 2027 

Cerimônia de premiação 
Fevereiro/Março de 2027 (data a ser 
informada)  

Observação: A JICA poderá alterar as datas acima mediante comunicação prévia aos 
participantes.  

5. O QUE DEVE SER APRESENTADO

Modalidade: Aplicação do Conhecimento 

Os participantes deverão apresentar uma iniciativa implementada após a participação 
em curso da JICA, contemplando os seguintes itens: 

1. Nome do curso que participou;

2. Instituição e ano de participação;

3. Conhecimento, metodologia ou experiência adquirida no Japão que serviu de
inspiração;

4. Problema, necessidade ou desafio identificado antes da capacitação;

5. Descrição da iniciativa desenvolvida;

6. Forma de implementação;

7. Resultados alcançados;

8. Benefícios gerados para a instituição, comunidade ou público-alvo;

9. Potencial de replicação por outras instituições;

10. Evidências que comprovem a implementação e os resultados obtidos
(fotografias, relatórios, publicações, indicadores, depoimentos, entre outros).



Atenção 

Os participantes deverão explicar de forma clara e acessível: 

"Qual conhecimento específico adquirido durante o curso da JICA no Japão foi 
aplicado e de que forma contribuiu para os resultados alcançados?" 

Este será um dos principais elementos considerados na avaliação. 

6. FORMATO DA SUBMISSÃO

O participante poderá escolher uma das seguintes modalidades: 

Opção A – Vídeo 

• Duração máxima de 5 minutos.

Opção B – Apresentação em PowerPoint 

• Até 10 slides.

Opção C – Relatório 

Até 3 páginas. 

7. COMOPOSIÇÃO DA BANCA AVALIADORA

A comissão avaliadora será composta por representantes das Associações de Ex-
bolsistas da JICA; representantes da JICA Brasil e especialistas convidados na área 
temática do concurso.  

A composição final da comissão será definida pela JICA Brasil e divulgada 
oportunamente. 

8. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO

Critérios Pontuação 

Relação com os conhecimentos adquiridos no curso da JICA 20 



-Mostrar claramente o que foi aprendido.

-Citar metodologias, técnicas, conceitos ou ferramentas apresentadas
no curso.

-Demonstrar a ligação direta entre o conteúdo da JICA e as ações
implementadas.

Aplicação prática dos conhecimentos 

-Explicação de como o aprendizado foi colocado em prática.

-Apresentações das atividades, projetos, treinamentos ou melhorias
realizadas após o curso.

-O destaque do candidato na implementação.

20 

Impacto gerado e resultados comprovados 

-Mostrar utilização de dados, indicadores e evidências.

-Mostrar resultados quantitativos e qualitativos.

-Exemplo: número de beneficiários, aumento de produtividade, redução
de custos, melhoria de processos etc.

15 

Inovação e criatividade 

-Evidências de soluções inovadoras ou adaptações criativas à realidade
local.

-Destaques diferenciais em relação às práticas anteriores.

15 

Potencial de replicação 

-Demonstrar que a experiência pode ser aplicada em outras
comunidades, instituições, municípios ou estados.

-Explicação dos fatores que favorecem a reprodução da iniciativa.

15 

Clareza e qualidade da apresentação 

-Organização e apresentação de forma lógica.
15 



-Utilização mínima de textos e mais evidências visuais.

-Narrativa clara: Problema → Curso JICA → Aplicação → Resultados →
Replicação.

Total 100 

Impacto Gerado e Resultados Comprovados 

Serão considerados, entre outros aspectos: 

• Número de pessoas beneficiadas;

• Melhorias em processos ou serviços;

• Melhoria da eficiência institucional;

• Benefícios sociais, ambientais ou econômicos;

• Sustentabilidade e continuidade da iniciativa;

• Evidências quantitativas e qualitativas dos resultados.

9. PREMIAÇÃO

1º Lugar 

• Certificado de Excelência em Follow-Up JICA;

• Troféu de 1º lugar;

• Kit institucional JICA.

• O vencedor será convidado a apresentar sua experiência em evento 
a ser realizado em Brasília.

2º Lugar 

• Certificado de Destaque em Implementação;

• Troféu de 2º lugar;

• Kit institucional JICA.



3º Lugar 

• Certificado de Boa Prática Inovadora;

• Troféu de 3º lugar;

• Kit institucional JICA.

10. MENÇÕES HONROSAS

Poderão ser concedidas menções honrosas nas seguintes categorias: 

• Maior Impacto Social
• Melhor Inovação
• Maior Potencial de Replicação

11. DISPOSIÇÕES FINAIS

• A participação no concurso implica a plena aceitação das condições
estabelecidas neste regulamento.

• Os participantes autorizam a JICA a divulgar os projetos inscritos para fins
institucionais, educacionais e de disseminação de boas práticas, com a
devida atribuição de autoria.

• A JICA reserva-se o direito de alterar o cronograma, as etapas ou outros
aspectos do concurso, mediante comunicação prévia aos candidatos.

• Os casos omissos serão analisados e deliberados pela comissão
organizadora.




